
   

 

 Catania, 23/01/2023 

 
 

PROGRAMMA DI COOPERAZIONE TRANSFRONTALIERA 

 INTERREG V – A   ITALIA-MALTA 2014/2020 

 

PROGETTO MEN 

 

LETTERA DI INVITO ALLA PROCEDURA NEGOZIATA SENZA 
BANDO 

Appalto di sola esecuzione – Importo inferiore a 150.000 euro  

 

Selezione per 2 lotti di attività distinti tra loro con offerte 

separate: 

 

a) Lotto A (ItacaMENLottoA2023) - Servizio di Orientamento e Preparazione 

Formativa alla Mobilità Transnazionale di Apprendimento e finalizzata alla 

realizzazione di Tirocini in Azienda in territorio maltese.  

b) Lotto B (ItacaMENLottoB2023) - Servizio di tutoraggio e monitoraggio della 

mobilità transnazionale per 10 stagisti e per la durata della mobilità 

transnazionale a Malta 

 

Progetto MEN, codice C2-2.2-102. CUP: G67H20001700004,  

Asse 2 Obiettivo specifico 2.2, 

cofinanziato dal programma INTERREG V-A Italia-Malta 2014-2020 

Attività WP 2 voce di costo D 1 

 

 

La cooperativa Itaca Integrazione Transizione Piccola Cooperativa Sociale a R.L,  

 

VISTI: 

- La Decisione della CE C(2015) 7046 del 12 ottobre 2015, che adotta il “Programma 
INTERREG V – A Italia Malta” per il periodo di programmazione 2014 - 2020 per il 
sostegno del Fondo Europeo di Sviluppo Regionale nell'ambito dell'obiettivo 
“Cooperazione Territoriale Europea”; 

- L’avviso Pubblico 02/2019 “Targeted Call” per la presentazione di progetti di 
cooperazione con procedura “one step” a valere sugli Assi prioritari I, II, III del 
programma INTERREG V – A Italia Malta; 

- il progetto presentato dal comune di Acireale in qualità di capofila intitolato “Excellent 
Mediterranean Net” acronimo (Men) COD. PROGETTO C2.2.2.102- in partenariato con 
gli Istituti Tecnici Superiori di: Caltagirone (ITS Steve Jobs) per le Tecnologie 
Innovative e i Beni e Attività Culturali; Catania (ITS per la Mobilità Sostenibile) e 
Siracusa (ITS Fondazione per le attività tecnologiche innovative per i beni e le attività 



   

 

culturali della Provincia di Siracusa – “Archimede”) unitamente alla Cooperativa Itaca, 
ente specializzato nella mobilità degli studenti e dei lavoratori, il GAL Terre di Aci 
s.c.a.r.l. (composto dai comuni di: Acireale; Acicatena; Aci Sant’Antonio; Aci 
Bonaccorsi; Valverde; e 10 imprese private) e The Malta College of Arts, Science 
&Technology Mcast Istituto di formazione superiore di Eccellenza maltese;  

- il decreto di approvazione dei progetti ammessi a finanziamento DDG n.584 del 
29/09/2020); 

- la nota prot. n. 12592 del 15/10/2020 da parte dell’AdG del Programma al Comune di 
Acireale in qualità di LP, circa l’ammissibilità a finanziamento del Progetto; 

- la comunicazione ufficiale del soggetto capofila, Comune di Acireale, di avvio attività 
a far  data dal 14/11/2020; 

-  
 

CONSIDERATO che: 

- il progetto è stato presentato nell’ambito dell’ASSE II del programma INTERREG V 
– A Italia Malta “Promuovere la Competitività dell’Area Transfrontaliera” Obiettivo 
Specifico 2.2 “Favorire la Mobilità dei Lavoratori nell’Area Transfrontaliera Attraverso 
la Creazione di     Reti”; 

- il progetto ha l’obiettivo di favorire la mobilità transfrontaliera attraverso l’erogazione di 
n.100 voucher di importo pari a Euro 12.000,00 cadauno, per 6 mesi, per l’attivazione 
di  stage di inserimento lavorativo di 100 giovani e neodiplomati nei settori: blu economy, 
servizi per il turismo sostenibile, salute e qualità della vita,  salvaguardia dell’ambiente,   

- per la parte italiana, sono già stati selezionati i destinatari/tirocinanti per l’attivazione di 
stage di inserimento lavorativo presso imprese maltesi; 

- la Cooperativa Sociale ITACA Scarl è coinvolta nelle attività progettuali ed in particolare 
è responsabile del Work Package 3 (realizzazione delle mobilità transnazionali). La 
Cooperativa Itaca, pertanto, è responsabile della fase di preparazione alla mobilità di n. 
40 stagisti verso Malta afferenti ai profili professionali sopra citati.  

- la Cooperativa Sociale ITACA Scarl è coinvolta nelle attività progettuali ed in particolare 

è responsabile del Work Package 3 (realizzazione delle mobilità transnazionali). La 

Cooperativa Itaca, pertanto, è responsabile del tutoraggio e monitoraggio di n. 10 stagisti 

verso Malta afferenti ai profili professionali sopra citati.  

 

E CONSIDERATE LE FINALITÀ DEL PROGETTO 

L’ ASSE II del programma Italia Malta intende “Promuovere la Competitività dell’Area 

Transfrontaliera” e attraverso l’Obiettivo Specifico 2.2 “Favorire la mobilità dei 

lavoratori nell’area transfrontaliera attraverso la creazione di reti”. 

Coerentemente con tale obiettivo specifico, il progetto MEN offre l’opportunità a giovani 

e neo- diplomati di svolgere un’esperienza di lavoro presso imprese Maltesi operanti nei 

settori della Blue economy; nel settore Salute e qualità della vita; nel settore della 

Salvaguardia dell’ambiente e nel settore Servizi per il turismo sostenibile. 

 

INVITA GLI ENTI/ORGANISMI/DITTE DESTINATARI IN EPIGRAFE 

 

A presentare un’offerta (economica e tecnica) per ognuno dei due lotti di cui alla presente: 



   

 

 

- Lotto A - Servizio di Orientamento e Preparazione Formativa alla Mobilità 

Transnazionale di Apprendimento e finalizzata alla realizzazione di Tirocini in 

Azienda in territorio maltese.  

- Lotto B - Servizio di tutoraggio e monitoraggio della mobilità transnazionale per 10 

stagisti e per la durata della mobilità transnazionale a Malta 

 

 

Art. 1 – Oggetto e tempi del servizio Lotto A  

 

Lotto A - Servizio di Orientamento e Preparazione Formativa alla Mobilità Transnazionale di 

apprendimento e finalizzata alla realizzazione di Tirocini in Azienda in territorio maltese. 

1. Il servizio di orientamento e preparazione formativa alla mobilità transnazionale dovrà avere le 

seguenti caratteristiche:  

- essere rivolto a 40 beneficiari;  

- avere un monte ore di 10 ore per ciascun partecipante;  

- il monte ore può essere espletato per gruppi o singolarmente a seconda della tipologia di 

attività di orientamento e preparatorie da realizzare;  

- le attività possono essere realizzate in presenza e/o a distanza, anche attraverso l’uso di 

piattaforma digitali di apprendimento.  

- Le attività possono essere espletate prima e/o durante la permanenza dello stagista a Malta 

(entro le prime 6 settimane di permanenza);  

2. Le attività preparatorie dovranno intercettare le aree di apprendimento:  

- Linguistico (lingua inglese, in base al livello di partenza degli stagisti);  

- Interculturale (cultura e storia maltesi, aspetti storici e di interesse del territorio ospitante, 

abitudini, cibi, usanze).  

3. Inoltre le attività potranno intercettare le aree di competenza trasversale:  

- promozione delle soft skills  

- consapevolezza di se e dei propri limiti  

- capacità di resilienza  

- capacità di collaborare con altri 

- capacità di problem solving. 

4. A conclusione delle attività l’organismo responsabile del Servizio elaborerà una relazione scritta 

su quanto svolto, ed in particolare dovrà fornire a Itaca i seguenti dati:  

- dimostrazione delle ore svolte attraverso registro presenze oppure log in piattaforma con 

registrazioni per eventuali sessioni in plenaria;  

- dimostrazione delle attività svolte da ciascun beneficiario di mobilità all’interno di eventuale 

piattaforma digitale di apprendimento;  

- tipologia di attività svolta (formazione, workshop, role play, esercitazioni di inglese, ecc…); 

- materiali didattici utilizzati per la preparazione alla mobilità transnazionale. 

5. Le attività si terranno presso la sede operativa dell’Organismo selezionato e/o a distanza 

(modalità FAD) secondo una specifica calendarizzazione che vede i beneficiari di mobilità 

impegnati almeno da 1 ora a 2 ore per ogni sessione formativa prevista.  



   

 

6. Le attività dovranno essere avviate entro il giorno 08 febbraio 2023 e concludersi entro il 30 

giugno 2023. 

 

Art. 2 – Oggetto e tempi del servizio Lotto B 

Lotto B - Servizio di tutoraggio e monitoraggio della mobilità transnazionale per 10 stagisti e per la 

durata della mobilità transnazionale a Malta 

1. Il servizio di tutoraggio e monitoraggio della mobilità transnazionale dovrà avere le seguenti 

caratteristiche:  

- essere rivolto a 10 beneficiari;  

- essere erogato per l’intero periodo della mobilità transnazionale e fino al 30 giugno 2023;  

- le attività possono essere espletate per gruppi o singolarmente;  

- le attività possono essere realizzate in presenza e/o a distanza, anche attraverso l’uso di 

piattaforme digitali.  

- Le attività possono essere espletate prima, durante e dopo la permanenza dello stagista a 

Malta (dovranno essere concluse entro il 30 giugno 2023).  

2. A conclusione delle attività l’organismo responsabile del Servizio elaborerà una relazione scritta 

su quanto svolto, ed in particolare dovrà fornire a Itaca tutti i dati sulle attività svolte in presenza e a 

distanza; i Contratti di mobilità, i Learning Agreement, i Diari di Mobilità, le richieste Voucher 

mensili, le Valutazioni del tutor aziendale. 

3.  Le attività si terranno presso la sede operativa dell’Organismo selezionato e/o a distanza 

(modalità FAD)  

Le attività dovranno essere avviate entro il 30 Gennaio 2023 e concludersi entro il 30 Giugno 2023. 

 

Art. 3 – Importo della fornitura 

1. L’importo base massimo della fornitura di cui al Lotto A è di Euro 32.190,47 al netto di 

IVA 

2. L’importo base massimo della fornitura di cui al Lotto B è di Euro 17.142,80 al netto di IVA 

 

Art. 4 – Offerte per ogni lotto 

Deve essere presentata un’offerta economica e tecnica distinta per ognuno dei due lotti. 

Le offerte verranno valutate ognuna per il singolo lotto e potranno essere assegnati i singoli lotti a 

due enti/Organismi/ditte distinti. 

 

Art. 5  Requisiti di partecipazione 

1. Gli Enti/Organismi/ditte invitati fare un’offerta devono dimostrare l’acquisizione ed il 

mantenimento dell’esperienza nelle attività oggetto dell’offerta, documentandola con un CV 

aggiornato. 

2.   Devono altresì: 

a) avere sede legale in Italia o Malta;  

b) non avere procedimenti penali in corso. 

c) non essere stato condannato alla sanzione interdittiva di cui all’articolo 9, comma 2, lettera d), 

del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 “Disciplina della responsabilità amministrativa delle 

persone giuridiche, delle società e delle associazioni anche prive di personalità giuridica, a norma 



   

 

dell’arti colo 11 della legge 29 settembre 2000, n. 300”;   

d)  non avere contenziosi in atto afferenti a finanziamenti dell’Unione Europea, nazionali, 

regionali. 

 

Art. 6 - Cause di esclusione: 

Costituiscono cause di esclusione 

• il mancato possesso di uno e/o più requisiti richiesti dal presente Bando;  

• istanza pervenuta oltre i limiti stabiliti dal Bando; 

• mancata presentazione o sottoscrizione dell’offerta (Allegato A); 

• mancata presentazione degli Allegati; 

 

Art. 7 – Modalità di presentazione dell’offerta  

1. L’offerta è costituita da una parte di proposta tecnica e da una parte di proposta economica, 

secondo il modello di cui all’Allegato A al presente invito. 

2. L’offerta per ogni singolo lotto può essere presentata solo separatamente esclusivamente via 

mail PEC al recapito itacait@pec.it secondo le seguenti modalità: 

i. Oggetto: offerta per ItacaMENLottoA2023 / ItacaMENLottoB2023 

ii. Testo: Si allega documentazione relativa all’offerta di cui all’oggetto da parte 

di (Denominazione Ente/Organismo/ditta), indicando la persona mittente 

iii. Allegati obbligatori: Allegato A, Allegato B; CV aziendale aggiornato, copia 

del documento di identità in corso di validità del firmatario 

3. I documenti allegati vanno prodotti in formato PDF e firmati digitalmente dal legale 

rappresentante o da chi ha delega per la presentazione dell’offerta: in questo secondo caso va 

allegata copia della delega stessa (sia essa generale o ad acta) firmata digitalmente dal legale 

rappresentante. 

 

Art. 8 – Termini per la presentazione dell’offerta 

1. Termine ultimo per la presentazione delle offerte Lotto A ore 13.00 del giorno 30/01/2023. 

Termine ultimo per la presentazione delle offerte Lotto B ore 13.00 del giorno 30/01/2023. 

2. Ai fini di cui al comma precedente vale la data e l’ora di avvenuto recapito nella casella di 

posta destinataria. 

 

Art. 9 – Subappalto 

Per la realizzazione dei servizi di cui al presente invito è vietato il subappalto. 

 

Art. 10 – Selezione e criteri di selezione 

1. Itaca si riserva di assegnare direttamente l’esecuzione dei servizi in caso di presentazione di 

una sola offerta per ogni Lotto. 

2. In presenza di più offerte Itaca nominerà una commissione aggiudicatrice che procederà ad 

una valutazione comparativa delle proposte di Servizio e stilerà due graduatorie, una per il 

lotto A ed una per il Lotto B. 

a. I criteri di valutazione saranno: 

• Per il 60% del punteggio relativi all’offerta economica, usando il criterio 

mailto:itacait@pec.it


   

 

dell’offerta economicamente più vantaggiosa 

• Per il 25% del punteggio relativi ai contenuti dell’offerta tecnica, come 

descritta dal proponente nell’Allegato A, usando il criterio dell’offerta più 

completa e qualificata 

• Per il 15% del punteggio relativi al CV aggiornato del proponente usando 

il criterio della maggiore esperienza e competenza acquisita 

3. Itaca pubblicherà la graduatoria provvisoria secondo quanto indicato all’art. 11: la stessa ha 

valore di notifica agli interessati, che, se riterranno, potranno produrre reclamo entro 3 gg. 

4. Trascorsi i 3 giorni dalla pubblicazione Itaca provvederà ad assegnare l’esecuzione dei servizi 

di cui al Lotto A e al Lotto B ai primi della graduatoria, divenuta definitiva. 

 

Art. 11 - Comunicazioni relative al presente invito 

1. Itaca darà pubblicità del presente invito, della relativa procedura e dell’esito della stessa 

attraverso: 

a) Pubblicazione sul proprio sito www.in-itaca.it 

b) Pubblicazione sul sito della Regione Sicilia 

c) Pubblicazione nella pagina del progetto Capofila   

https://www.comune.acireale.ct.it/men.aspx 

 

 

 

Art. 12 – Convenzione per l’esecuzione dei servizi 

La Cooperativa ITACA stipulerà un contratto con Ente/Organismo/Ditta selezionato, per l’importo 

di preventivo proposto e con i contenuti dell’offerta tecnica indicati nella relativa offerta. 

  

 

 

 

 

Art.  Trattamento dei dati personali 

I dati sensibili degli Organismi verranno trattati dall’amministrazione di Itaca ai soli fini 

dell’organizzazione e realizzazione delle attività previste nel rispetto del Regolamento generale sulla 

protezione dei dati personali (UE) 2016/679 – GDPR. 

 

Art. Informazioni generali e riferimenti di contatto  

Per ulteriori informazioni è possibile rivolgersi alla Segreteria della Cooperativa Itaca, all’indirizzo 

email info@in-itaca.it, per telefono al numero 3929932857. 

 

Itaca Integrazione e Transizione 

Piccola Cooperativa Sociale 

Corso Sicilia 24/F – 95131 - Catania  

info@in-itaca.it 

amministrazione@in-itaca.it 

http://www.in-itaca.it/
https://www.comune.acireale.ct.it/men.aspx
mailto:info@in-itaca.it
mailto:amministrazione@in-itaca.it


   

 

itacait@pec.it 

 

Il Vicepresidente 

Dott. Marco Romito  

Firma digitale 
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Criteri di selezione e punteggio assegnato  

 

Lotto A - Servizio di Orientamento e Preparazione Formativa alla Mobilità Transnazionale 

di Apprendimento e finalizzata alla realizzazione di Tirocini in Azienda in territorio maltese.  
 

Punteggio max attribuibile: 100 

Offerta economica Punti 60 Punti attribuibili 

Criterio: Offerta economica più bassa Da 0 a 60 

 

Offerta tecnica Punti 25 Punti attribuibili 

Criterio: offerta tecnica più completa e qualificata Da 0 a 25 

 

Elementi di valutazione Punti attribuibili 

numero di personale dedicato Da 0 a 4 

competenze linguistiche del personale dedicato Da 0 a 8 

esperienze pregresse del personale dedicato Da 0 a 8 

tecnologie informatiche di teleconferenza proposte Da 0 a 5 

 

CV proponente Punti 15 Punti attribuibili 

Criterio: maggiore esperienza e competenza 

acquisita 

Da 0 a 15 

 

Elementi di valutazione Punti attribuibili 

Esperienza pregressa nell’attività superiore ai 5 

anni 

Da 6 a 10  

Esperienza pregressa nell’attività fino a 5 anni Da 0 a 4 

Organizzazione adeguata allo svolgimento 

dell’attività 

Da 0 a 5 

 

  



   

 

Criteri di selezione e punteggio assegnato  

 

Lotto B - Servizio di tutoraggio e monitoraggio della mobilità transnazionale per 10 stagisti 

e per la durata della mobilità transnazionale a Malta 
 

Punteggio max attribuibile: 100 

Offerta economica Punti 60 Punti attribuibili 

Criterio: Offerta economica più bassa Da 0 a 60 

 

Offerta tecnica Punti 25 Punti attribuibili 

Criterio: offerta tecnica più completa e qualificata Da 0 a 25 

 

Elementi di valutazione Punti attribuibili 

numero di personale dedicato Da 0 a 4 

competenze linguistiche del personale dedicato Da 0 a 8 

esperienze pregresse del personale dedicato Da 0 a 8 

tecnologie informatiche di teleconferenza proposte Da 0 a 5 

 

CV proponente Punti 15 Punti attribuibili 

Criterio: maggiore esperienza e competenza 

acquisita 

Da 0 a 15 

 

Elementi di valutazione Punti attribuibili 

Esperienza pregressa nell’attività superiore ai 5 

anni 

Da 6 a 10  

Esperienza pregressa nell’attività fino a 5 anni Da 0 a 4 

Organizzazione adeguata allo svolgimento 

dell’attività 

Da 0 a 5 

 

Allegati: 

Allegato A – Modulo di presentazione dell’offerta  

Allegato B – Modulo di autocertificazione attestante il possesso dei requisiti di partecipazione 
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